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CL - CONTROLADORIA DE LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 103/2018/PMV

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (ME, EPP,
MEI, EIRELI) ESTABELECIDAS NO AMBITO REGIONAL (TODOS OS MUNICIPIO DO ESTADO DE
RONDONIA E NOROESTE DO ESTADO DO MATO GROSSO), CONFORME ART. 1°, § 2°, INCISO Il
DO DECRETO MUNICIPAL N° 41.902/2018.

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagdes e de sua Pregoeira, designada por
intermédio do Decreto Municipal n° 39.381/2017, torna publico para conhecimento dos interessados que
encontra-se instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletrénico sob o n® 103/2018/PMV, do tipo
MENOR PRECO TOTAL POR LOTE, conforme descrito no edital e seus anexos, de conformidade com a
Lei 10.520/2002, Decreto Municipal n° 19.053/09, subsidiariamente, com a Lei Federal n° 8.666/1993, Lei
complementar n°123/06, Lei Complementar 147/14 com suas alteragdes e demais exigéncias contidas
nesse Edital. Tendo como requisitante a Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2529/2018/SEMED.

OBJETO: AQUISICAO MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PADRONIZADOS (APARELHO DE
AR CONDICIONADO, BEBEDOURO, BALANCA DIGITAL E OUTROS), PARA EQUIPAR A ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL DO PROGRAMA NACIONAL DE REESTRUTURACAO E APARELHAGEM DA
REDE PUBLICA DE EDUCACAO INFANTIL — PROINFANCIA, LOCALIZADA NO SETOR 102, QUADRA
1, LOTE 01-A, LOGRADOURO: AVENIDA MELVIN JONES, BAIRRO MOISES DE FREITAS, CIDADE

| DE VILHENA-RO, ATRAVES DO CONVENIO FNDE TERMO DE COMPROMISSO PAR N° 201500098 E

CONTRAPARTIDA.

VALOR ESTIMADO R$ 126.186,82

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 13/06/2018.

DO ENCERRAMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 26/06/2018 as 09:00 horas. (HORARIO
DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 26 de junho de 2018, as 09:05 horas. (HORARIO
DE BRASILIA - DF)

FIM DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 26 de junho de 2018, as 09:20 horas. (HORARIO
DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 26 de junho de 2018, as 09:25 horas.
(HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregao Eletrénico sera realizado por meio do endereco eletrénico acima mencionado,
através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio. Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario
de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o integram, encontram-se
disponiveis para consulta e retirada no enderego eletrénico acima mencionado. Maiores informagdes e
esclarecimentos a respeito do certame, poderéo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe de Apoio,
e o pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagcdes, da Prefeitura Municipal de Vilhena-RO,
cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177 - Bairro Jardim América, (Centro Administrativo Senador Doutor
Teotonio Vilella) — Vilhena — Rondbnia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas. Fone/Fax:
(0xx) 69-3919-7082 — e-mail: prefeituradevilhena1@hotmail.com.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatoério e seus anexos poderdo ser retirados, até a hora
marcada para a abertura da sess&o no endereco eletronico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 11 de junho de 2018.
Loreni Grosbelli
Pregoeira
Dec. N° 39.381/2017
AVISO DE LICITAGAO
PREGAQ ELETRONICO N° 104/2018/PMV

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (ME, EPP, MEI,
EIRELI) ESTABELECIDAS NOAMBITO REGIONAL (TODOS OS MUNICIPIO DO ESTADO DE RONDONIA
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E NOROESTE DO ESTADO DO MATO GROSSO), CONFORME ART. 1°, §
2°, INCISO Il, DO DECRETO MUNICIPAL N° 41.902/2018.

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagdes
e de sua Pregoeira, designada por intermédio do Decreto Municipal n°
39.381/2017, torna publico para conhecimento dos interessados que
encontra-se instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregao Eletrénico sob
o n° 104/2018/PMV, do tipo MENOR PRECO TOTAL POR LOTE, conforme
descrito no edital e seus anexos, de conformidade com a Lei 10.520/2002,
Decreto Municipal n° 19.053/09, subsidiariamente, com a Lei Federal n°
8.666/1993, Lei complementar n°123/06, Lei Complementar 147/14 com
suas alteracdes e demais exigéncias contidas nesse Edital. Tendo como
requisitante a Fundagéo Cultural de Vilhena - FCV.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 020/2018/FCV.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
E EQUIPAMENTO DE COMUNICAGAO, (COMPUTADOR, MONITOR,
ROTEADOR, TELEFONE SEM FIO E OUTROS) PARA ATENDER A
FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA - FCV.

VALOR ESTIMADO R$ 32.435,67

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 13/06/2018.

DO ENCERRAMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 27/06/2018
as 09:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 27 de junho de 2018,
as 09:05 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

FIM DAABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 27 de junho de 2018, as
09:15 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 27 de junho de
2018, as 09:20 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregéo Eletronico sera realizado por meio do enderego
eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o
integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no enderego
eletrénico acima mencionado. Maiores informagdes e esclarecimentos a
respeito do certame, poderdo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe
de Apoio, e o pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da
Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177
- Bairro Jardim América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teoténio
Vilella) — Vilhena — Rondénia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00
horas. Fone/Fax: (0xx) 69-3919-7082 — e-mail: prefeituradevilhena1@hotmail.
com.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao
ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessdo no enderego
eletrénico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 11 de junho de 2018.

Loreni Grosbelli
Pregoeira
Dec. N° 39.381/2017

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 106/2018/PMV

EXCLUSIVO PARAMICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE (ME, EPP, MEI, EIRELI) ESTABELECIDAS NO AMBITO REGIONAL
(TODOS 0OS MUNICIPIO DO ESTADO DE RONDONIA E NOROESTE DO
ESTADO DO MATO GROSSO), CONFORME ART. 1°, § 2°, INCISO Il, DO
DECRETO MUNICIPAL N° 41.902/2018.

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagbes
e de sua Pregoeira, designada por intermédio do Decreto Municipal n°
38.581/2017, torna publico para conhecimento dos interessados que
encontra-se instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletronico sob
o n° 106/2018/PMV, do tipo MENOR PRECO TOTAL POR LOTE, conforme
descrito no edital e seus anexos, de conformidade com a Lei 10.520/2002,
Decreto Municipal n° 19.053/09, subsidiariamente, com a Lei Federal n°
8.666/1993, Lei complementar n°123/06, Lei Complementar 147/14 com
suas alteragbes e demais exigéncias contidas nesse Edital. Tendo como
requisitante a Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 482/2018/SEMUS.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
(CARRINHO DE MAO, MANGUEIRA, TESOURA, LAVADORA DE
ALTA PRESSAO E OUTROS) PARA ATENDER A MANUTENCAO E
CONSERVAGAO DE PATIO E CANTEIROS DO CENTRO ESPECIALIZADO

EM REABILITAGAO - CER.

VALOR ESTIMADO R$ 13.438,25

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 13/06/2018.

DO ENCERRAMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 26/06/2018
as 09:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 26 de junho de 2018,
as 09:05 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

FIM DAABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 26 de junho de 2018, as
09:15 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: Dia 26 de junho de
2018, as 09:20 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregéo Eletronico sera realizado por meio do endereco
eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o
integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no enderego
eletrdnico acima mencionado. Maiores informagdes e esclarecimentos a
respeito do certame, poderéo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe
de Apoio, e o pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da
Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177
- Bairro Jardim América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teot6nio
Vilella) — Vilhena — Rondénia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00
horas. Fone/Fax: (0xx) 69-3919-7082 — e-mail: prefeituradevilhena1@hotmail.
com.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao
ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessao no enderego
eletrénico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 11 de junho de 2018.

Ester Batista de Farias
Pregoeira
Dec. N° 38.581/2017

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 107/2018/PMV

EXCLUSIVO PARAMICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE (ME, EPP, MEI, EIRELI) ESTABELECIDAS NO AMBITO REGIONAL
(TODOS 0OS MUNICIPIO DO ESTADO DE RONDONIA E NOROESTE DO
ESTADO DO MATO GROSSO), CONFORME ART. 1°, § 2°, INCISO Ill, DO
DECRETO MUNICIPAL N° 41.902/2018.

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagdes
e de sua Pregoeira, designada por intermédio do Decreto Municipal n°
39.381/2017, torna publico para conhecimento dos interessados que
encontra-se instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregao Eletrdnico sob
o n° 107/2018/PMV, do tipo MENOR PRECO TOTAL POR LOTE, conforme
descrito no edital e seus anexos, de conformidade com a Lei 10.520/2002,
Decreto Municipal n° 19.053/09, subsidiariamente, com a Lei Federal n°
8.666/1993, Lei complementar n°123/06, Lei Complementar 147/14 com
suas alteragbes e demais exigéncias contidas nesse Edital. Tendo como
requisitante a Secretaria Municipal de Terras - SEMTER.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2481/2018/SEMTER.

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES (MESA,APARADOR, NOBREAK, NOTEBOOK E OUTROS),
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS — SEMTER.

VALOR ESTIMADO R$ 27.100,67

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 13/06/2018.

DO ENCERRAMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 27/06/2018
as 10:30 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 27 de junho de 2018,
as 10:35 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

FIM DAABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 27 de junho de 2018, as
10:45 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 27 de junho de
2018, as 10:50 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregéo Eletronico sera realizado por meio do endereco
eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o
integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no enderego
eletrdnico acima mencionado. Maiores informagdes e esclarecimentos a
respeito do certame, poderéo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe
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de Apoio, e o pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da
Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177
- Bairro Jardim América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teot6nio
Vilella) — Vilhena — Rondénia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00
horas. Fone/Fax: (0xx) 69-3919-7082 — e-mail: prefeituradevilhena1@hotmail.
com.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao
ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessdo no enderego
eletrénico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 11 de junho de 2018.

Loreni Grosbelli
Pregoeira
Dec. N° 39.381/2017

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 110/2018/PMV

EXCLUSIVO PARAMICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE (ME, EPP, MEI, EIRELI) ESTABELECIDAS NO AMBITO REGIONAL
(TODOS OS MUNICIPIO DO ESTADO DE RONDONIA E NOROESTE DO
ESTADO DO MATO GROSSO), CONFORME ART. 1°, § 2°, INCISO Il, DO
DECRETO MUNICIPAL N° 41.902/2018.

O Municipio de Vilhena, através da Controladoria de Licitagbes
e de sua Pregoeira, designada por intermédio do Decreto Municipal n°
41.481/2017, torna publico para conhecimento dos interessados que
encontra-se instaurada a licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletronico sob
o n° 110/2018/PMV, do tipo MENOR PRECO TOTAL POR LOTE, conforme
descrito no edital e seus anexos, de conformidade com a Lei 10.520/2002,
Decreto Municipal n° 19.053/09, subsidiariamente, com a Lei Federal n°
8.666/1993, Lei complementar n°123/06, Lei Complementar 147/14 com
suas alteragbes e demais exigéncias contidas nesse Edital. Tendo como
requisitante a Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 710/2018/SEMUS.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO — GENEROS
ALIMENTICIOS (ALHO IN NATURA), MATERIAL DE LIMPEZA (LIMPA
ALUMINIO, DETERGENTE LIQUIDO, ESPONJA DE LAVAR LOUGA,
ETC) E BOBINA PARA ELETROCARDIOGRAFO, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DO HOSPITAL REGIONAL ADAMASTOR TEIXEIRA DE
OLIVEIRA POR UM PERIODO DE 12 MESES.

VALOR ESTIMADO R$ 39.966,69

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A Partir do dia 13/06/2018.

DO ENCERRAMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 26/06/2018
as 09:00 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 26 de junho de 2018,
as 09:05 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

FIM DAABERTURA DAS PROPOSTAS: Dia 26 de junho de 2018, as
09:15 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF)

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: Dia 26 de junho de
2018, as 09:20 horas. (HORARIO DE BRASILIA - DF).

ENDERECO ELETRONICO: www.licitanet.com.br

LOCAL: O Pregéo Eletrénico sera realizado por meio do enderego
eletrénico acima mencionado, através do Pregoeiro (a) e equipe de apoio.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos que o
integram, encontram-se disponiveis para consulta e retirada no enderego
eletrébnico acima mencionado. Maiores informagdes e esclarecimentos a
respeito do certame, poderéo ser prestados pelo Pregoeiro (a) e sua Equipe
de Apoio, e o pedido deve ser direcionado a Controladoria de Licitagdes, da
Prefeitura Municipal de Vilhena-RO, cito a Rua Rony de Castro Pereira, 4177
- Bairro Jardim América, (Centro Administrativo Senador Doutor Teot6nio
Vilella) — Vilhena — Rondénia, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00
horas. Fone/Fax: (0xx) 69-3919-7082 — e-mail: prefeituradevilhena1@hotmail.
com.

DA RETIRADA: O Instrumento Convocatério e seus anexos poderao
ser retirados, até a hora marcada para a abertura da sessdo no enderego
eletrénico acima mencionado (licitanet.com.br).

Vilhena-RO, 11 de junho de 2018.
Walquiria Ferreira da Rocha

Pregoeira
Dec. N° 41.481/2017

PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI NO 4.910, DE 11 DE JUNHO DE 2018

DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE VILHENA - RO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia,
conforme artigo 83, § 2°, da Lei Organica do Municipio e no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 73 combinado com o inciso VI do artigo 96 da Lei
Orgénica do Municipio,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Vilhena aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte

LEL
CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 10 A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Assisténcia Social

Art. 20 A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Vilhena - RO,
tem por objetivos:

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a redugéo de danos
e a prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegédo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e
a velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
c) a promogao da integragéo ao mercado de trabalho; e

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promogao de sua integragédo a vida comunitaria.

II - a vigilancia socio assistencial, que visa a analisar territorialmente
a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades,
de ameagas, de vitimizagbes e danos;

Ill - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisdes Socioassistenciais;

IV - participagdo da populagdo, por meio de organizagbes
representativas, na formulagao das politicas e no controle de agdes em todos
0s niveis;

20Ministério do Desenvolvimento Social e Combate Fome

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo; e

VI - centralidade na familia para concepgdo e implementagédo dos
beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o territério.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secgao |

Dos Principios

Art. 30 A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecao sécio assistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do
cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria
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da sua condigéao;

21 Social

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia
de contribuicdo ou contrapartida, observado que dispde o art. 35, da Lei
Federal n°® 10.741, de 10 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protegédo social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos
e beneficios Socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede
Socioassistencial com as demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de
direitos e Sistema de Justiga;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
Sdécioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem
em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario
da agédo assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIl - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar
e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacao vexatoria de necessidade;

IX -igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e
rurais; e

X - divulgacao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
Socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e
dos critérios para sua concesséao.

22Municipal de Assisténcia Social

Secéao Il

Das Diretrizes

Art. 40 A organizagéo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

Il - descentralizag&o politico-administrativa e comando Unico em cada
esfera de gestéo;

Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV - matricialidade sécio familiar;
V - territorializagao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade
civil; e

VIl - participagéo popular e controle social, por meio de organiza¢des
representativas, na formulacdo das politicas e no controle das acdes em
todos os niveis.

CAPITULO llI

DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Secéo |
Da Gestéo

Art. 50 A gestéo das agbes na area de assisténcia social € organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme estabelece a Lei Federal no
8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenacao sao de
competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes
de assisténcia social abrangida pela Lei Federal no 8.742/1993.

Art. 60 O Municipio de Vilhena - RO atuara de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-
lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios
Socioassistenciais em seu ambito.

Art. 70 O 6rgédo gestor da politica de assisténcia social no Municipio
de Vilhena - RO ¢é a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. 25

Secao Il
Da Organizagéao

Art. 80 O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio
de Vilhena - RO organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:

| - protecdo social basica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagbes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢cbes e do desenvolvimento
de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
e

Il - protecéo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrugédo de vinculos familiares
e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicdes e a protegdo de familias e individuos para o enfrentamento das
situacdes de violagéo de direitos.
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Art. 90 A protecdo social basica compdem-se precipuamente dos
seguintes servigos Socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

| - Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;
Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV; e

Il - Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e Idosas.

§ 10 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

§ 20 Os servicos Socioassistenciais de Protecdo Social Basica
poderao ser executados pelas Equipes Volantes ou Itinerantes.

Art. 10. Aprotecéo social especial ofertara precipuamente os seguintes
servigos Socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos: 27.

Social

| - protegao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos -

PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade; e

d) Servigo de Protegao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias.

Il - protegao social especial de alta complexidade:
a) Servico de Acolhimento Institucional;
b) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora; e

c) Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de




{Vilhena—RO, segunda-feira,11.06.2018

Oficial

DOV N° 2495 5 ]E

Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protecdes sociais basica e especial seréo ofertadas pela
rede Socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos
ou pelas entidades ou organizagdes de assisténcia social vinculadas ao
SUAS, respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto
Socioassistencial.

28

§ 10 Considera-se rede Socioassistencial o conjunto integrado da
oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§ 20 A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em
colaboragdo com Municipio, de que a entidade ou organizagéo de assisténcia
social integra a rede Socioassistencial.

Assisténcia Social

Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS
integram a estrutura administrativa do Municipio de Vilhena- RO, quais sejam:

| - CRAS;
Il - CREAS;

Il - UNIDADE DE ACOLHIMENTO - ABRIGO MUNICIPAL DE
CRIANCA E ADOLESCENTE;

IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
V - CATI - CENTRO DE ATENDIMENTO AO IDOSO;
VI - CASA DA GESTANTE;
VIl - CAM - CENTRO DE ATENDIMENTO A MULHER;
VII-I - CAPELA MORTUARIA;
IX - BOLSA FAMILIA;
X - CASA DOS CONSELHOS;
Xl - CENTRO DA JUVENTUDE; e

XIl - CRECA - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO EM
CRIANCA E ADOLESCENTE

Paragrafo Unico. As instalagdes das unidades publicas estatais
devem ser compativeis com os servicos neles ofertados, observadas as
normas gerais.

Art. 13. As prote¢des sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social.

§ 10 O CRAS ¢é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social,
destinada a articulagdo e execugédo de servicos Socioassistenciais no seu
territério de abrangéncia e a prestagdo de servicos, programas e projetos
Socioassistenciais de protegédo social basica as familias no seu territorio de
abrangéncia.

§ 20 O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou
regional, destinada a prestacdo de servicos a individuos e familias que se
encontram em situagéo de risco pessoal ou social, por violacdo de direitos
ou contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da Assisténcia
Social.

§ 30 Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas
no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e
articulam, coordenam e ofertamos servicos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social.

310rientagcédo aos Municipios sobre Regulamentacdo da Politica
Municipal de

Art. 14. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

| - territorializagdo - oferta capilarizada de servigos com areas de
abrangéncia definidas baseada na légica da proximidade do cotidiano de vida
dos cidadéos; respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando
as questdes relativas as dindmicas sociais, distancias percorridas e fluxos
de transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo
e protetivo das agbes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a
énfase e prioridade nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il - universalizacdo - a fim de que a protecdo social basica e a
protecéo social especial sejam asseguradas na totalidade dos territrios dos
municipios e com capacidade de atendimento compativel com o volume de
necessidades da populacéo; e

Il - regionalizagédo - participagdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual,
visando assegurara prestagdo de servigos Socioassistenciais de protegao
social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servicos no ambito do Estado.

A Fome

Art. 15. As ofertas Socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolucdes
n° 269, de 13 de dezembro de 2006; no 17, de 20 de junho de 2011; e no 9,
de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnostico Socioterritorial e os dados da
Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de
oferta da protecéao social basica e especial.

Art. 16. O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as
normas gerais:

| - acolhida;
Il - renda;
11l - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social; e

IV - desenvolvimento de autonomia.

Orientagdo aos Municipios sobre R Politica Municipal de Assisténcia
Social

Secao lll

Das Responsabilidades

Art. 17. Compete ao Municipio de Vilhena - RO, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais
de que trata o artigo 22, da Lei Federal no 8.742/1993, mediante critérios
estabelecidos pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

II - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizagdes da sociedade civil;

IV - atender as acgdes Socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos Socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei
Federal no 8. 742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais;

VI - implantar a vigilancia Socioassistencial no ambito municipal,
visando ao planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios,
programas e projetos Socioassistenciais;

VIl - implantar sistema de informagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificagéo e
integragéo continuos dos servicos da rede Socioassistencial, conforme Pacto
de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

34Ministério do Desenvolvimento Social e Fome

VIIl - regulamentar e coordenar a formulagédo e a implementacéo
da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica
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Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de assisténcia social
e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, observando as deliberagbes das conferéncias nacional, estadual e
municipal Social;

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servicos, programas,
projetos ebeneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;

Xl - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a
Politica Nacional de Educagdo Permanente, com base nos principios da
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/
SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito.

XII - realizar o monitoramento e a avaliagéo da politica de assisténcia
social em seu ambito;

XIII - realizar a gestéo local do Beneficio de Prestagdo Continuada
- BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos,
programas e projetos da rede Socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferencias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social; Orientagéo aos

XVII - gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do

Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1o do
artigo 8o da Lei no 10.836/2004;

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico Socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servicos da protegéo social
basica e especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagdes e pactuagbes de suas respectivas instancias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu &mbito em consonancia com
as normas gerais da Uni&o;

XXI - elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no
Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, anualmente, a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

XXII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo
CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal; e

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo
com a NOB/RH - SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestéo
do SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancias de pactuagao e negociagao do SUAS;

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestéo
do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal
de assisténcia social;

XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos
Socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagao
pactuados;

XXXIX - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e
da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigbes;

XXX - garantir a elaboragéo da pega orgamentaria esteja de acordo
com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos
assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXI - garantir a integralidade da protecdo Socioassistencial a
populagdo, primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo
essa responsabilidade deforma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios;

XXXII - garantir a capacitagéo para gestores, trabalhadores, dirigentes
de entidades e organizacgdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social,
além de desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas
e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territorios
e 0 equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificagéo
nacional;

Assisténcia Social

XXXIIl - garantir o comando Unico das agdes do SUAS pelo 6rgéo
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXIV - definir os fluxos de referéncia e contra referéncia do
atendimento nos servicos Socioassistenciais, com respeito as diversidades
em todas as suas formas;

XXXV - definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliagédo, observado a suas
competéncias.

XXXVI - implementar os protocolos pactuados na CIT;
XXXVII - implementar a gestéo do trabalho e a educagéo permanente;

XXXVIII - promover a integragéo da politica municipal de assisténcia
social com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XXXIX - promover a articulacéo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;

XL - promover a participacdo da sociedade, especialmente dos
usuarios, na elaboragao da politica de assisténcia social;

XLI - assumir as atribuigbes, no que lhe couber, no processo de
municipalizagéo dos servigos de protegéo social basica;

XLII - participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de
referénciaregional, definindo as competéncias na gestao e no cofinanciamento,
a serem pactuadas na CIB;

XLII - prestar informagbes que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestdo municipal;

XLIV - zelar pela execugéo direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Uniéo e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacdo
de contas;

38

XLV - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social
visando a adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
Socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos
de organizacdo para aferir o pertencimento a rede Socioassistencial, em
ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios Socioassistenciais
ofertados pelas entidades e organizagbes de assisténcia social de acordo
com as normativas federais.

XLVI - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os
municipios e as entidades e organiza¢des de assisténcia social e promover a
avaliagao das prestagdes de contas;

XLVII - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos
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servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados
pelas entidades e organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6°
B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentagdo em ambito federal.

XLVIII - aferir os padrbes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho
municipal de assisténcia social para a qualificagdo dos servigos e beneficios
em consonancia com as normas gerais;

XLIX - encaminhar para apreciacdo do conselho municipal de
assisténcia social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de
execucao fisico-financeira a titulo de prestagéo de contas;

L - compor as instancias de pactuacgado e negociagdo do SUAS;

LI - estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participagéo nas instancias de controle social
da politica de assisténcia social;

LIl - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da
politica de assisténcia social; e

Municipios sobre Regulamentagdo da Politica Municipal de
Assisténcia

LIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatérios de execugao orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal de

Assisténcia Social a apreciagédo do CMAS.

Secéo IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento
de planejamento estratégico que contempla propostas para execucgdo e o
monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de
Vilhena- RO.

§ 10 A elaboragado do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a
cada 4 (quatro)anos, coincidindo com a elaboracdo do Plano Plurianual e
contemplara:

| - diagnostico Socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

do Desenvolvimento Social e

IV - agbes estratégicas para sua implementacéo;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento;
IX - indicadores de monitoramento e avaliagao; e
X - cronograma de execugao.

§ 20 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido
no paragrafo anterior, devera observar:

| - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS; e

Il - agbes articuladas e intersetoriais. n Regulamentagao da
CAPITULO IV

DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO,
DELIBERACAO DO SUAS

PACTUACAO E

Secgao |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS do

Municipio de Vilhena - RO, 6rgéo superior de deliberagdo colegiada,
de carater permanente e composicéo paritaria entre governo e sociedade
civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos membros,
nomeados pelo Prefeito, ttm mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica
reconducéo por igual periodo.

§ 10 O CMAS ¢é composto por 10 (dez) membros e respectivos
suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:
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| - 5 (cinco) representantes governamentais; e

Il - 5(cinco) representantes da sociedade civil, observado
as Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre
representantes dos usuarios ou de organizagdes de usuarios, das entidades
e organizacdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor, escolhidos
em foro proprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 20 Consideram-se para fins de representacdo no Conselho
Municipal o segmento:

| - de usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos
e beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas
formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos;

Il - de organizagdes de usuarios: aquelas que tenham entre seus
objetivos a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a
politica de assisténcia social; €3

Il - de trabalhadores: sao legitimas todas as formas de organizagéo
de trabalhadores do setor, como associa¢des de trabalhadores, sindicatos,
federagdes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas, féruns de
trabalhadores, que defende me representam os interesses dos trabalhadores
da politica de assisténcia social.

§ 30 Os trabalhadores investidos de cargo de direcdo ou chefia,
seja no ambito da gestao das unidades publicas estatais ou das entidades e
organizagdes de assisténcia social ndo serdo considerados representantes
de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§ 40 O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre
seus membros, para mandato de 2 (dois) anos, permitida Gnica recondugao
por igual periodo.

§ 50 Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre
representantes da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia
do CMAS.

§ 60 O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario; suas reunides devem ser
abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara
de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questoes
de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21. A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse
publico e relevante valor social e ndo sera remunerada.
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Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das
Conferéncias Municipais de

Assisténcia Social, além de outros féruns de discusséo da sociedade
civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
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| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execucgao de suas deliberacdes;

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
6rgéo gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitacéo, elaborado pelo 6rgao gestor;

VIl - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX - normatizar as agdes e regular a prestacéo de servigos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informagbes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagao
referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a
prestacdo de contas; aos Municipios sobre Regulamentagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social

XI - apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia
social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes
sobre o Sistema Municipal de Assisténcia Social,

XlI - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informagdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social,

XIII - zelar pela efetivacdo do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagéo da participagao da populagéo na formulagéo
da politica e no controle da implementagéo;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios
eventuais;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia
social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em
consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo dos recursos, bem
como os ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e
beneficios Socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execugao dos recursos do indice de Gest&o
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestao
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e
IGD-SUAS destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;
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XXI - participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como do planejamento e da aplicagéo dos recursos destinados as
acOes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos
do Estado e da Uni&o, alocados no FMAS;

XXIl - aprovar o aceite da expansao dos servigos, programas e
projetos Socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicagéo, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como
as deliberagdes acerca da execugéo orgamentaria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI - estabelecer articulagédo permanente com os demais conselhos
de politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVII - realizar a inscrigdo das entidades e organizagbes de
assisténcia social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social;
XXX - emitir resolugéo quanto as suas deliberagdes;
XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se
fizerem necessarios; e

XXXIII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos
recursos repassados ao Municipio.
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Art. 24. O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a
consecugao das suas atribuigdes e o exercicio do controle social, primando
pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo unico. O planejamento das agdes do conselho deve
orientar a construgéo do orgamento da gestéo da assisténcia social para o
apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Secao Il
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia
periddica de debate, de formulagéo e de avaliagdo da politica publica de
assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS,
com a participacao de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar
as seguintes diretrizes:

| - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao
organizadora;

48

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade
civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagcdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberagdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagdo da
maioria dos membros do Conselho.

Secao lll
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Da Participagao dos Usuarios

Art. 28. E condigao fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos Socioassistenciais o estimulo a participagéo e
ao protagonismo dos usuarios no Conselho e Conferéncia Municipal de
assisténcia social. 9rientacdo aos Municipios sobre Regulamentacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social

Paragrafo uUnico. Os usuarios séo sujeitos de direitos e publico da
politica de assisténcia social e seus representantes de organizacbes de
usuarios sao sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participagao,
nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 29. O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir
de articulagdo com movimentos sociais e populares e de apoio a organizagéo
de diversos espacos tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissédo
de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e
beneficios Socioassistenciais.

Paragrafo uUnico. S&o estratégias para garantir a presenga dos
usuarios, dentre outras, o planejamento do conselho e do drgdo gestor;
ampla divulgacdo do processo nas unidades prestadoras de servigos;
descentralizacdo do controle social por meio de comissbes regionais ou
locais.

Segéo IV

Da Representacao do Municipio nas Instancias de
Negociacéo e Pactuagao do SUAS

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociacdo e pactuacao dos
aspectos operacionais de gestédo e organizagao do SUAS, respectivamente,
em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 10 O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia social,
declarados de utilidade publica e de relevante fungéo social, onerando o
municipio quanto a sua associacéo a fim de garantir os direitos e deveres de
associado.

§ 20 O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender
das especificidades regionais.
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CAPITULO V

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS,
PROGRAMAS

DE ASSISTENCIA SOCIAL E
ENFRENTAMENTODA POBREZA.

DOS SERVICOS, DOS

DOS PROJETOS DE

Secgéo |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 31. Beneficios eventuais s&do provisdes suplementares e
provisérias prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento,
morte, situagbes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na
forma prevista na Lei Federal no 8.742/1993.

Paragrafo unico. N@o se incluem na modalidade de beneficios
eventuais da assisténcia social as provisoes relativas a programas, projetos,
servigos e beneficios vinculados ao campo da saude, da educagéo, da
integragdo nacional, da habitacdo, da seguranca alimentar e das demais
politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias
do SUAS, devendo sua prestagéo observar:

| - ndo subordinacao a contribui¢cdes prévias e vinculacdo a quaisquer
contrapartidas;

Il - desvinculagdo de comprovacdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os beneficiarios;

Il - garantia de qualidade e prontiddo na concesséo dos beneficios;

s Regulamentagéo da Politica Municipal de Assisténcia Social

IV - garantia de igualdade de condigbes no acesso as informacgdes e
a fruigéo dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacéo dos critérios para a sua concessao; e
VI - integracao da oferta com os servigos Socioassistenciais.

Art. 33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de
bens de consumo ou prestacdo de servicos.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera
ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social
e diagnodstico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela
Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Fome
Secéo Il
Da Prestacéo de Beneficios Eventuais

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude
de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estéo sujeitos
os individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestagéo dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §10, da Lei Federal
n° 8.742/1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser
concedido:

| - a genitora que comprove residir no Municipio;

Il - a familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de
requerer o beneficio ou tenha falecido;

Il - a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja
potencial
usuaria da assisténcia social; e

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do
SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento
podera ser concedido nas formas de bens de consumo, conforme a
necessidade do requerente e disponibilidade da administragdo publica.
Sientagdo aos Municipios sobre Regulamentagdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser
concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte
de membro da familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes
da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus
provedores ou membros.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com
a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
sera destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagbes de
riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-
se a oferta dos servigos Socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos
vinculos familiares e a inser¢gdo comunitaria.

Paragrafo unico. O beneficio serd concedido na forma de bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duracédo definidos de
acordo com o grau de complexidade da situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de atendimento
dos servigos.
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Art. 39. A situagédo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim
entendidos:

| - riscos: ameacga de sérios padecimentos;
Il - perdas: privacao de bens e de seguranga material; e

Il - danos: agravos sociais e ofensa.
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Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| - auséncia de documentacao;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso
aos servigos e beneficios Socioassistenciais;

Il - necessidade de passagem para outra unidade da Federagao, com
vistas a garantira convivéncia familiar e comunitaria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploragéo sexual
no ambito
familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares
comunitarios;

VI-processo de reintegragéo familiar e comunitaria de pessoas idosas,
com deficiéncia ou em situagao de rua; criangas, adolescentes, mulheres em
situagao de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida
protetiva; e

VII - auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigbes
ou de meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de
seus membros.

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre
ou calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia
e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugéo da
autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-
se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a
seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou
decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio serd concedido na forma de bens de
consumo, em carater provisoério e suplementar, sendo seu valor fixado de
acordo como grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos afetados. A prestacédo de ofertar em carater
coletivo, para grupos vitimados por situacdo de calamidade, ndo deve ser
identificada como Beneficio Eventual.

Art. 42. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora
sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos beneficios
eventuais.

Paragrafo Unico. Entende-se por procedimentos e fluxos de oferta as
acoes do Poder Executivo que possibilitardo o acesso ao beneficio, incluindo
o local da prestacdo do beneficio, equipe responsavel e articulagdo da
prestacdo do beneficio

eventual com programas de transferéncia de renda, servigcos da rede
Socioassistencial e demais politicas publicas. A prestagdo dos beneficios
eventuais devera estar integrada coma oferta dos servigos Socioassistenciais
a fim de que sejam identificadas as reais necessidades dos individuos e
suas familias. O Municipio podera adotar como procedimento a inclusdo do
individuo e sua familia no Cadastro Unico a fim de ampliar a oferta de protegéo
social por meio da inclusédo em programas sociais do Governo Federal ou
programas estaduais e municipais que adotem o Cadastro Unico como base
de informagdes.

Secao Il

Dos Recursos Orgamentarios para Oferta de Beneficios Eventuais

Art. 43. As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios
eventuais serdo providas por meio de dotagbes orgamentarias do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao Il
Dos Servigos

Art. 44. Servigos Socioassistenciais sdo atividades continuadas
que visem a melhoria de vida da populagédo e cujas agdes, voltadas para
as necessidades basicas, observemos objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais.

Secao lll
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem acdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia
definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigcos
assistenciais.

§ 10 Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742/1993, e as demais
normas gerais do SUAS, com prioridade para a insergéo profissional e social.

§ 20 Os programas voltados para o idoso e a integragédo da pessoa
com deficiéncia serao devidamente articulados com o beneficio de prestagéo
continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal no 8.742/1993.

Secao IV
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicdo de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando
subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condi¢cdes gerais de
subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a preservacédo do
meio-ambiente e sua organizagao social.

Paragrafo unico. Os projetos de enfrentamento a pobreza se realizem
por meio de instrumento técnico, elaborado de forma intersetorial englobando
as politicas publicas, com a finalidade de estruturacdo e organizagao de
agOes articuladas voltadas ao publico que se encontra em situagdo de
vulnerabilidade e risco.

Segao V
Da Relagdo com as Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social

Art. 47. Sao entidades ou organizagdes de assisténcia social aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal no 8.742/993,
bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As entidades e organizagbes de assisténcia social e os
servigos, programas, projetos e beneficios Socioassistenciais deverdo ser
inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a
autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia
Social, observado os parametros nacionais de inscricdo definidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

do Desenvolvimento Social e Fome

Art. 49. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou
organizacdes de Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas,
projetos e beneficios Socioassistenciais:

| - executar acdes de carater continuado, permanente e planejado;
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Il - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
Socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia
de direitos dos usuarios;

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos,
programas, projetos e beneficios Socioassistenciais; e

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios
na busca do cumprimento da efetividade na execugédo de seus servicos,
programas, projetos e beneficios Socioassistenciais.

Art. 50. As entidades e organizagbes de assisténcia social no ato da
inscricdo demonstrarao:
| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutengao e no desenvolvimento
de seus objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de agado anual; e

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:
59tagéoal de Assisténcia Social

a)finalidades estatutarias;

b)objetivos;

c)origem dos recursos;

d)infraestrutura; e

e)identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio
Socioassistencial executado.

Paragrafo unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes
etapas de analise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do
processo;

Il - elaboragéo do parecer da Comissao;

IV - pauta, discusséo e deliberacéo sobre os processos em reuniéo
plenaria;

V - publicagéo da deciséo plenaria;
VI - emisséo do comprovante;

VIl - notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por
oficio.

CAPITULO VI

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orgamento da assisténcia social devera ser
inserido na Lei Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagao,
prestacéo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios Socioassistenciais.

Art. 52. Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel
pela utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia
Social o controle e 0 acompanhamento dos servicos, programas, projetos e
beneficios Socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgaos de controle,
independentemente de a¢des do 6rgéo repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informagodes referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de
assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e
regular utilizagdo.

610obre Regulamentagéo da Politica Municipal de Assisténcia Social

Secéao |

Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
fundo publico de gestdo orgamentaria, financeira e contabil, com objetivo
de proporcionar recursos para cofinanciar a gestédo, servigos, programas,
projetos e beneficios Socioassistenciais.

Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS:

| - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

II - dotacdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a
Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il - doagbes, auxilios, contribuigbes, subvencdes de organizagbes
internacionais e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo,
realizadas na formada lei;

V - as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor.

VI -
financiadoras;

produtos de convénios firmados com outras entidades

VIl - doagbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

62Ministério do Desenvolvimento Social e Combate

§ 10 A dotagdo orgcamentaria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social sera automaticamente transferida a sua conta, tdo logo
sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 20 Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagao -
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 30 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento
federal das agbes Socioassistenciais serao abertas pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sob orientacédo e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, seréo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos
de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou por Orgéo conveniado;

Il - em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagbes
de assisténcia social para a execucao de servigos, programas e projetos
Socioassistencial especificos;

IIl - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento das agdes Socioassistenciais;

IV - construcéo reforma ampliacdo, aquisi¢céo ou locacdo de imoveis
para prestagdo de servigos de Assisténcia Social;
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V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestao, planejamento, administracédo e controle das a¢des de Assisténcia Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art.15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizagao e oferta daquelas a¢des, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio
do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 59. Ficam revogadas as Leis nos 3.684, de 20 de junho de 2013 e 3.752, de 24 de outubro de 2013.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal
Vilhena (RO), 11 de junho de 2018.

Adilson José Wiebbelling de Oliveira

PREFEITO MUNICIPAL
EM EXERCICIO

SEMAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESULTADO FINAL DO PROCESSO ELEITORAL DA ELEICAO PARA PRESIDENTE E MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA - IPMV

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, através da Comissdo Especial Eleitoral do IPMV,
designada pelo Decreto n°® 41.990/2018, faz publicar o Resultado Final do Processo Eleitoral da eleigdo do dia 04 de junho de 2018, para Presidente e Membros
do Conselho Administrativo e Financeiro do Instituto de Previdéncia Municipal de Vilhena - IPMV, nos termos que seguem:

PRESIDENTE DO IPMV

HELENA FERNANDES ROSA DOS REIS ALMEIDA

CONSELHEIROS DO CAF

Nome do Candidato Representante Situagéo
DAYSILANE LUCIA DA SILVA DE ALENCAR - SEMED SEMED TITULAR
JACIRA CARDOSO DA SILVA - SEMED SEMED SUPLENTE
RITA MARTA CORREIA — SEMTIC SEMUS TITULAR
POLIANA DE SOUZA GIROLOMETTO - SEMED INATIVOS TITULAR
CLAUDELEIA SABIA DE CAMPOS — CGM INATIVOS SUPLENTE
ALINE MOREIRA — SEMFAZ PACO TITULAR
LUCINEIA MATEUS DO CARMO — SEMFAZ PACO SUPLENTE
BRUNO CRISTIANO NEVES STEDILE — SEMAD SEMAD TITULAR
JOSILAINE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA — SEMAD SEMAD SUPLENTE
SANDERSON PEGO DA PAZ — SEMOSP SEMOSP TITULAR

EVERALDO OLIVEIRA RIBEIRO — SEMOSP SEMOSP SUPLENTE
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EMERSON DA SILVA — CAMARA CAMARA MUNICIPAL TITULAR

Vilhena/RO, 11 de junho de 2018

Ivanildo Severino Barboza
PRESIDENTE DA COMISSAO
Decreto n° 41.990/2018

SEMAGRI - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 38/2018/PMV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 719/2018/SEMAGRI

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 719/2018/SEMAGRI, AQUISICAO DE MATERIAIS PARA USO EM OFICINA PROPRIA DESTA PASTA
PARA SER INSTALADA NO PREDIO DAS NOVAS INSTALACOESS DA SEMAGRI, ata da Sess&do da Comissdo do Pregdo, designada pelo Decreto n°
39.380/2017, o julgamento e adjudicagdo proferidos pela Comissédo. Considerando-se que o presente procedimento licitatorio, foi deflagrado com base na
Lei Federal n° 10.520/02 e Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes e, considerando ainda o Parecer Juridico de folha N° 103 E 104, dos autos, HOMOLOGO,
conforme segue:

LOTES E VALORES TOTAIS ADJUDICADO POR EMPRESA:

Lote 01 - Em favor da empresa: INOVVA PRODUTOS E SERVICOS EIRELLI - ME inscrito no CNPJ 19.597.091/0001-12 - no valor de R$ 17.500,00
(dezessete mil e quinhentos reais).

Lote 02 - Em favor da empresa: IGARATA COMERCIO DE PRODUTOS ELETRO ELETRONICOS LTDA-ME inscrito no CNPJ 09.117.354/0001-95 - no
valor de R$ 36.346,00 (trinta e seis mil e trezentos e quarenta e seis reais).

Lote 03 - Em favor da empresa: MONTEIRO COMERCIO E SERVICOS EIRELLI EPP, inscrito no CNPJ 10.547.978/0001-21 - no valor de R$ 11.999,00
(onze mil e novecentos e noventa e nove reais).

Lote 04 - Em favor da empresa: MONTEIRO COMERCIO E SERVICOS EIRELLI EPP, inscrito no CNPJ 10.547.978/0001-21 - no valor de R$ 18.950,00
(dezoito mil e novecentos e cinquenta reais).

TOTALIZANDO em favor da empresa INOVVA PRODUTOS E SERVIGCOS EIRELLI - ME inscrito no CNPJ 19.597.091/0001-12 - no valor de R$
17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais).

TOTALIZANDO em favor da empresa: IGARATA COMERCIO DE PRODUTOS ELETRO ELETRONICOS LTDA-ME inscrito no CNPJ 09.117.354/0001-
95 - no valor de R$ 36.346,00 (trinta e seis mil e trezentos e quarenta e seis reais).

TOTALIZANDO em favor da empresa: Lote 03 e 04 Em favor da empresa: MONTEIRO COMERCIO E SERVICOS EIRELLI EPP, inscrito no CNPJ
10.547.978/0001-21 - no valor de R$ 30.949,00 (trinta mil e novecentos e quarenta e nove reais).

Vilhena — RO, 11 de Junho de 2018.

ADILSON JOSE WIBBELLING DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA DE FISCALIZAGAO
CARTA CONTRATO 240-A/2014

DESIGNA SERVIDOR PARA SER FISCAL DO CONTRATO N° 240-A/2014, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLESIO CASSIO ALMEIDA COSTA, Secretario Municipal de Educacdo, da Prefeitura do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio
regular de seu cargo e usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei.
Considerando a necessidade de atendimento ao art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93, que trata do acompanhamento da execugado de contratos.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Servidora Agente de Fiscalizagdo: NELCI SOUZA ARAUJO, Coordenador de Servigos Administrativos e Processuais - CPC 04,
para ser fiscal do CONTRATO N° 240-A/2014 — Contratacdo de Empresa Especializada visando avaliar os servigos continuados de higienizacao, limpeza e
conservacao nas dependéncias das Escolas: E.M.E.F. ANGELO MARIANO DONADON, E.M.E.F. PROF? IVETE BRUSTOLIN, E.M.E.F. MARCOS DONADON
e E.M.E.F. CRISTO RElI, oriunda do Processo Administrativo n°® 1292/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 04 de maio de 2018, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Vilhena (RO), 08 de junho de 2018.
CLESIO CASSIO ALMEIDA COSTA
Secretario Municipal de Educacéo

SEMOSP - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 079/2018

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 1646/2018/SEMOSP, tem como objeto aquisi¢éo de massa asfaltica (CBUQ) usinada a quente em usinas
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tradicionais com cap 50/70 modificada para embalagem de 25 kg, para atender a SEMOSP, conforme ata da Sessdo da Comisséao designada pelo Decreto n°
39.381/2017, e o julgamento e adjudicacao proferidos pela Comisséo. Considerando-se que o presente procedimento licitatério, foi deflagrado com base na Lei
Federal n°® 10.520/2002, e subsidiariamente, com a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, HOMOLOGO, conforme segue:

LOTE E VALOR TOTAL ADJUDICADO POR EMPRESA:

Em favor da empresa: C.A.JEREISSATI-ME, o lote 01, perfazendo o valor de R$: 60.900,00 (Sessenta mil e novecentos reais)

Valor total a Homologar R$: 60.900,00 (Sessenta mil e novecentos reais)

Publique-se em 11/06/2018.

Adilson José Wiebbelling de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL

SEMTER - SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

EDITAL DE CITAGAO

ISAURA DE OLIVEIRA, faz saber a todos os interessados que fora instaurado Processo Administrativo de n°. 50.915/18 na Secretaria Municipal
de Terras — SEMTER, referente ao reconhecimento da posse do imével denominado Lote 19 — Quadra 46 — Setor 05, em nome de RAUL CASARI FILHO
(ESPOLIO).

Em cumprimento & Lei Municipal n°. 4.716/2017, Art® 4°, Il “b”, fica o (a) Sr (a). MARIO GONGCALVES SERODIO e terceiros interessados notificados
de que poderdo impugnar o pedido, junto a esta SEMTER, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de publicacédo deste, sob pena de néo fazendo, ser
declarada a revelia, independente de interpelagao judicial ou extra.

Transcorrido o prazo sem impugnacao, sera outorgado o titulo de propriedade conforme requerido.

Vilhena, 11 de junho de 2018.

Jornal Folha do Sul
3322-3322

ABERTURA DE PROCESSO DE RECONHECIMENTO DE POSSE

“PROGRAMA REGULARIZA VILHENA”
LEI MUNICIPAL N° 4.716/2017

O Municipio de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Terras, em cumprimento ao Artigo 4°, Inciso X da Lei Municipal n°® 4.716/2017, torna publico
a abertura de processo de reconhecimento de posse dos imdveis e requerentes, conforme processos administrativos abaixo relacionados:

PROCESSO REQUERENTE LOTE/CHACARA QUADRA SETOR
51.042/2018 ALEXANDRE ROCHA 08 18 29
51.041/2018 NILSON FRANCISCO DE MOURA 1 1" 23
43.886/2007 CARLOS CARROCIA 13 13 35
51.040/2018 ELEVIR CESAR HAMMERSCHMIDT 22 27 18
50.543/2017 GIRLENO DOS SANTOS CAMPOS 23 05 56

Vilhena(RO), 11 de junho de 2018.
Giuliano Dourado da Silva
Secretario Municipal de Terras
Decreto n°. 42.662/2018

ABERTURA DE PROCESSO DE RECONHECIMENTO DE POSSE

“PROGRAMA REGULARIZA VILHENA”
LEI MUNICIPAL N° 4.716/2017

O Municipio de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Terras, em cumprimento ao Artigo 4°, Inciso IX da Lei Municipal n°® 4.716/2017, torna publico
a abertura de processo de reconhecimento de posse dos imdveis e requerentes, conforme processos administrativos abaixo relacionados:

PROCESSO REQUERENTE LOTE/CHACARA QUADRA SETOR

50.455/2016 CICERO ISAIAS FERREIRA 18 01 08

Vilhena(RO), 11 de junho de 2018.
Giuliano Dourado da Silva
Secretario Municipal de Terras
Decreto n°. 42.662/2018
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO

SEMPLAN -

FISCALIZAGAO DE OBRAS E POSTURAS

NOTIFICACAO

O Municipio de Vilhena NOTIFICA os proprietarios/responsaveis
dos lotes abaixo relacionados a providenciar a limpeza de seus terrenos
(Conforme artigo 128 da Lei 048/2001 do Cddigo de Posturas do Municipio
de Vilhena), no prazo de 05 (CINCO) dias (a contar da data de publicagéo),
caso nao sejam tomadas as providéncias devidas no prazo estabelecido sera
langado no cadastro imobiliario multa pecuniaria no valor entre 10 a 50 UPF
(Conforme artigo 320 da Lei 048/2001 do Codigo de Posturas do Municipio
de Vilhena) e a limpeza dos terrenos sera feita pela Prefeitura, correndo as
despesas mais multas por conta do proprietario.

Os terrenos nas areas urbanas e de extensdo urbana deste
municipio deverdo ser obrigatoriamente, mantidos limpos, capinados e
isentos de quaisquer materiais nocivos a vizinhanca e a coletividade. Caso
os lotes abaixo relacionados estiverem limpos até a data da publicagdo favor
desconsiderar esta notificagéo.

SETOR 43 — Residencial Solar

QUADRA 01 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10

QUADRA 02 LOTES 01, 02, 04, 05, 06.

QUADRA 03 LOTES 01, 06, 09, 12, 16, 17.

QUADRA 04 LOTES 01, 08, 09, 10, 12, 13, 15, 25.

QUADRA 05 LOTES 083, 05, 07, 08, 12, 13, 14, 15, 20, 22, 23.

QUADRA 06 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 10, 14, 16, 17.

QUADRA 07 LOTES 01, 03, 04, 05, 09, 10, 11, 12, 13, 14.

QUADRA 08 LOTES 01, 02, 03, 04, 08, 09, 10, 12, 13, 14.

QUADRA 10 LOTES 02, 03, 04, 07, 08, 09, 10,13, 14, 16, 17, 18, 19,
20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 33.

QUADRA 11 LOTES 01, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 12,, 14,15, 18, 19,
24,25, 26, 33, 34, 35, 36.

QUADRA 12 LOTES 083, 06, 07, 08, 09, 14, 15, 18,19,22, 23, 25, 27.

QUADRA 13 LOTES 04, 10, 11, 12, 13, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 27,
28, 29, 30, 31, 34, 37, 38, 40.

QUADRA 14 LOTES 01, 06, 07, 14, 15, 19, 23, 24, 25, 26, 31, 32,
33, 34, 35, 40, 41, 42.

QUADRA 15 LOTES 13, 14, 22.
QUADRA 16 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 19, 20, 21.

QUADRA 17 LOTES 05, 06, 09, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 26,
35, 36.

QUADRA 18 LOTES 01, 02, 06, 07, 08, 09, 10, 12, 13,18, 20, 21,
23,24, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 36, 37, 38, 40.

QUADRA 19 LOTES 01, 03, 09, 12, 13, 15, 18, 31, 32, 34, 36, 37, 38.

QUADRA 20 LOTES 02, 04, 05, 06, 08, 12, 13, 14, 16, 23, 30, 33,
34, 40, 41.

QUADRA 21 LOTES 01, 02, 04, 05, 07,08 13, 14, 15, 27, 28, 29,
38, 40, 41, 43.

QUADRA22 LOTES 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 12, 13, 16, 22, 23,

24,25, 27,28, 29, 32, 37, 38, 39, 41, 44, 46.
QUADRA 23 LOTES 01, 02, 03, 04, 10, 12, 13, 14, 15.
SETOR 43 — BARAO DO MELGAGO |

QUADRA 01; LOTES 01, 02, 03, 04, 08, 09, 10, 13, 19, 22 e 23;

QUADRA 02; LOTES 01, 04, 05, 06, 07, 17, 19, 20, 28, 29, 31, 32,
33, 34 e 35;

QUADRA 03; LOTES 05, 06, 07, 13, 14, 21, 22, 23, 24 e 25;

QUADRA 04; LOTES 01, 04, 08, 14, 15, 16, 21, 23, 25, 26, 27, 30, 34,
35 e 36(Murado);

QUADRA 05; LOTES 04, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 20, 21 e 22;

QUADRA 06; LOTES 05, 08(Parte), 15(Parte), 16, 18, 19, 20, 21 e 22;

QUADRA 07; LOTES 07, 10 e 11(Murado), 13, 14, 21(Murado), 25 e
27(Parte);

QUADRA 08; LOTES 10 (Murado); 18, 21, 22, 23, 24, 25, 27 e 29.

QUADRA 09; LOTES 01, 05, 20 e 25;

QUADRA 10; LOTES 10, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 19, 22, 25, 26 e 28;

QUADRA 11; LOTES 01, 02, 05, 06(Casa), 07, 09(Construgéo), 10,
13, 14, 16, 17 e 28;

QUADRA 12; LOTES 03, 04, 05, 07, 21, 22(Murado) e 24;

QUADRA 13; LOTES 02, 04, 08, 09, 10, 11, 13, 15, 18, 19, 20, 22, 23,
24 e o 25(Murado);

QUADRA 14; LOTES 03, 04, 05, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 16, 19 e 23;

QUADRA 15; LOTES 01, 03, 04, 06(Murado), 10, 15, 17, 18, 19,
26(Murado), 32, 34 e 35;

QUADRA 17; LOTES 04;

QUADRA 18; LOTES 02, 03, 05, 06, 14 e 19;

QUADRA 19; LOTES 02, 13 e 14.

SETOR 43 — ALTO DOS PARECIS

QUADRA01; LOTES 01 e 23;

QUADRA 02; LOTES 08(Parte), 11 e 12;

QUADRA 03; LOTES 01;

QUADRA 06; LOTES 10, 11 e 12(Murado);

QUADRA 07; LOTES 23, 33 e 37,

QUADRA 08; LOTES 19, 32 e 35(parte);

QUADRA 09; LOTES 05, 06, 09, 10, 14, 17, 26 e 27;

QUADRA 10; LOTES 13, 18, 17 e 23;

QUADRA 11; LOTES 02, 03, 05, 08, 09, 10, 11 e 13;

QUADRA 12; LOTES 06, 08R, 08A, 08B, 09 e 10;

QUADRA 13; LOTES 01, 02, 06, 21 e 27;

QUADRA 14; LOTES 04(Murado) e 10(Parte);

QUADRA 15; LOTES 09, 10, 25, 35, 36, 37, 39 e 40(Murado);

QUADRA 16; LOTES 02, 03 04, 07, 10 e 11(parte);

QUADRA 17; LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
14,15, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 37, 38, 39 e 40;

QUADRA 18; LOTES 04 e 05;

QUADRA 19; LOTES 16;

QUADRA 20; LOTES 02(Parte), 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 28,
29 e 34;

QUADRA 21; LOTES 01, 02, 06, 10 e 11;

QUADRA 22; LOTES 05 e 09(Murado);

QUADRA 23; LOTES 01, 04, 05(Murado) e 15;

QUADRA 24; LOTES 01, 03 e 04;

QUADRA 25; LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 24, 25 e 26;

QUADRA 26; LOTES 01, 18, 22, 23, 24, 25 e 26;

QUADRA 27; LOTES 04, 15 e 21;

QUADRA 28; LOTES 01;

QUADRA 29; LOTES 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15 e
16.

SETOR 82 — BARAO DO MELGAGO II

QUADRA 01 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 21, 22, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40,
41,42, 43,44, 45 e 46.

QUADRA 02 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
14,15, 16, 17, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 e 38.

QUADRA 03 LOTE UNICO.

QUADRA 04 LOTES 01, 26, 27 e 28.

QUADRA 05 LOTES 01, 05, 06, 07, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 20, 21,
22 e 23.
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QUADRA 06 LOTE UNICO.

QUADRA 07 LOTE UNICO.

QUADRA 08 LOTES 01, 02, 04, 06, 07, 08, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19, 23, 24, 26, 27, 28 e 29.

QUADRA 09 LOTES 01, 02, 03, 07, 08, 09, 11, 12, 13, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 23, 24, 26, 27 e 29.

QUADRA 10 LOTES 01, 05, 07, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 22, 23, 24,
25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 36, 37, 38, 39 e 40.

QUADRA 11 LOTES 02, 05, 06, 09, 12, 13, 14, 19, 20, 21, 25, 28, 32,
35, 36 e 40.

QUADRA 12 LOTES 02, 05, 06, 07, 11-R, 11-A, 12-R, 12-A, 13-R, 13-
A, 14,15,16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 31, 32, 33, 34, 35, 36 e 37.

QUADRA 13 LOTES 19, 20, 22, 28, 29, 33, 36, 37, 38 e 39.

QUADRA 14 LOTES 02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 13, 14, 15, 17, 20, 22,
23, 24,25, 27 e 29.

QUADRA 15 LOTES 03, 04, 06, 07, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 e 28.

QUADRA 16 LOTES 01, 02, 03, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 13, 14, 15, 16,
17,21, 22,24 e 27.

QUADRA 17 LOTES 01, 04, 07, 08, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 e 36.

QUADRA 18 LOTES 02, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 35 e 36.

QUADRA 19 LOTES 01, 02, 04, 06, 07, 08, 09, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 21, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31 e 32.

QUADRA 20 LOTES 01, 03, 05, 08, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 25, 26, 27 e 29.

QUADRA 21 LOTES 06, 07, 08, 10, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 23,
25e 27.

QUADRA 22 LOTES 01, 17, 20, 22, 25, 26, 28, 31, 33, 35 e 36.

QUADRA 23 LOTES 01, 02, 03, 05, 07, 08, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 21,
22,25, 26, 27, 28, 32, 33, 34, 35 e 39.

QUADRA 24 LOTES 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 15, 16-R e 16-
A, 17, 20, 21, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 38 e 39.

QUADRA 25 LOTES 01, 03, 06, 10, 11,12, 13, 14, 17, 18, 19, 21, 22,
24, 25,27, 28 e 29.

QUADRA 26 LOTES 01, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
17,18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32 e 33.

SETOR 103 — BARAO DO MELGAGO I

QUADRA02 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
14, 15,16, 17,18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47 e 48.

QUADRA03 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
14,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37,
38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47 e 48.

QUADRA 04 LOTES 01, 02, 03, 04, 07, 08, 09, 10, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
39,40, 41,42, 43 e 44.

QUADRA 05 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 13,
14, 15, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44.

QUADRA 06 LOTES 01, 02, 03, 04, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14,
15, 16, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 35, 36, 38, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47.

QUADRA 08 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19, 20, 21, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40,
42,43, 44,45, 47 e 48.

QUADRA09 LOTES 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 21, 22, 23, 24, 26, 29, 30, 31, 36, 37, 38, 39, 40.

QUADRA 10 LOTES 01, 02, 05, 06, 07, 09, 10, 12, 13, 15, 19, 20,
21,22, 23, 24, 25, 27, 28, 29, 30, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 43, 46, 47.

QUADRA 11 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 11, 12, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 35, 36, 37, 39, 40,
41,42,43,45 e 48.

QUADRA 12 LOTES 04, 05, 06, 09, 10, 11, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
26, 27, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 45 e 48.

QUADRA 13 LOTES 02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 14, 16, 17, 20,
21, 23, 24, 27, 28, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39.

QUADRA 14 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12,
15, 16, 17, 20.

QUADRA 15 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33,
34, 35, 36, 37, 38, 39, 40.

QUADRA 16 LOTES 01, 03, 04, 05, 06, 08, 09, 12, 13, 14, 15, 16,
18, 19, 20.

QUADRA 17 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 11, 12, 14,
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39, 40.

QUADRA 18 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 10, 12, 13, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 29, 30, 31, 33, 35, 36, 37, 38, 39, 40.

QUADRA 19 LOTES 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 18, 19, 20, 21,
22,23, 25, 26, 27, 28, 31, 35, 36, 37.

QUADRA20 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 08, 10, 11, 12, 13, 14, 19,
21, 22,23, 24, 25, 26, 27, 30, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39.

QUADRA 21 LOTES 01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 12, 13, 14,
15,17,18,20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 36, 37, 39, 40, 41,
42,43, 44, 45, 46, 47 e 48.

QUADRA 22 LOTES 01, 03, 06, 07, 13, 15, 16, 19, 20, 21, 22, 23,
24,25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 38, 39, 40, 41,42, 43, 44, 45, 46, 47.

QUADRA23 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 10, 11, 12, 14, 15,
16,17,18, 22,25, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 39, 42,43, 44, 46, 47.

QUADRA 24 LOTES 01, 02, 05, 06, 07, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17,19, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40.

QUADRA 25 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 33, 34, 35, 36, 37,
38, 40, 41, 42, 43, 44.

QUADRA 26 LOTES 02, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37,
38, 39, 40.

QUADRA 28 LOTES 02, 03, 04, 05, 06, 09, 10, 11, 13, 14, 16, 20,
21, 24, 25, 30, 31, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 43, 44.

QUADRA 29 LOTES 01, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 22, 24, 25, 27, 28, 30, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 42.

QUADRA 30 LOTES 02, 03, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
18,19, 20, 22, 23, 24, 26, 29.

QUADRA32 LOTES 01, 02, 03, 04, 06, 10, 12, 13, 14, 19, 20, 21, 22,
24,25, 26, 27, 28, 29, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42.

QUADRA33 LOTES 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 16,
17,18, 24, 25, 26, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36.

QUADRA 35 LOTES 01, 02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13,
15, 16, 17, 18, 22, 24, 26, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42,43, 44, 45, 46 e 48.

QUADRA 36 LOTES 02, 04, 05, 06, 07, 09, 10, 11, 17, 23, 28, 29,
32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40.

QUADRA 37 LOTES 02,03, 04, 08, 09, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 41, 42, 43, 44.

QUADRA 38 LOTES 01, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 13, 14,
18,19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29, 30.
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QUADRA40 LOTES 01, 02, 04, 05, 06, 07, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 21,
22,23, 24, 25,27, 28, 29, 31.

QUADRA 41 LOTES 01, 02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 13, 14,
15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41,
42,43, 44, 45, 46, 47 e 48.

QUADRA 42 LOTES 01, 02, 03, 04, 06, 07, 08, 10, 11, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42,
43,44, 45,46, 47 e 48.

QUADRA 43 LOTES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 23, 24, 27, 28, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 42,
44, 46 e 47.

QUADRA 44 LOTES 02, 03, 06, 08, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43,
44,45, 46, 47 e 48.

QUADRA45 LOTES 02, 03, 04, 06, 07, 08, 09, 12, 14, 16, 17, 20, 21,
22,23, 24, 25, 26, 29, 30, 31, 32, 35, 36, 37, 38, 40, 41, 42, 43, 44.

QUADRA46 LOTES 01, 02, 04, 05, 06, 07, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25.

QUADRA 47 LOTES 06, 07, 08, 09, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26.

QUADRA48 LOTES 01, 04, 05, 06, 09, 10, 11,12, 13, 14, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25.

QUADRA49 LOTES 01, 02, 03, 05, 06, 09, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17,
18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 e 29.

QUADRAS0 LOTES 01, 02, 03, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 14, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 24, 26, 27, 29, 31, 34.

QUADRA 51 LOTES 03, 04, 05, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 21,

22, 23.
Vilhena — RO, 11 de junho de 2018
Fiscalizagdo de Obras e Posturas
SEMPLAN
SEMTRAN - SECRETARIA MUNICIPAL DE

TRANSPORTES E TRANSITO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 096/2018/PMV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1869/2018/SEMTRAN

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 1869/2018/SEMTRAN,
AQUISICAO DE (01) UM VEICULO UTILITARIO TIPO CAMINHONETE
(PICK-UP), 4 PORTAS, COM CARROCERIA, NA COR PRETA, MOTOR A
DIESEL, TRACAO 4X4, COM 5 LUGARES, PARAATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO — SEMTRAN. Ata da Sess&o
de Pregéo, conforme disposi¢des contidas na Lei Federal n°® 10.520/02 e Lei
Complementar n° 123/06; no Decreto n°® 5.450/2005, subsidiariamente na
Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e pelas disposi¢des fixadas
no edital e anexos, realizar os procedimentos relativos ao aludido pregéo,
HOMOLOGO, conforme segue:

LOTES E VALORES TOTAIS ADJUDICADO POR EMPRESA:

Lote 01 - Em favor da empresa: NISSEY MOTORS LTDA, inscrita no
CNPJ 04.996.600/0001-52 - no valor de R$ 165.740,00 (Cento e sessenta e
cinco mil, setecentos e quarenta reais).

Totalizando o valor de R$ 165.740,00 (Cento e sessenta e cinco mil,
setecentos e quarenta reais).

Vilhena — RO, 11 de Junho de 2018.

Adilson José Wiebbelling de Oliveira
Prefeito Municipal de Vilhena

SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMUNICADO DE ADESAO/CARONA DE ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 017/2017 - PREGAO ELETRONICO N° 017/2017 -
PROCESSO N° 676/2018-SEMUS

A Prefeitura Municipal/Fundo Municipal de Saude de Vilhena/RO
comunica Ades&o/Carona na Ata de Registro de Precos N° 017/2017, Pregéo
Eletrénico n® 017/2017, para Aquisicédo de (72) setenta e dois Computadores
Desktop tipo 1 — Basico marca Dell Optiplex 3050M, no valor individual de R$
3.841,60 (Trés mil oitocentos e quarenta e um reais e sessenta centavos),
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude-SEMUS em
equipar o Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira, Atengao Basica
e Atengao Especializada. Totalizando o valor de R$ 276.595,20 (Duzentos e
setenta e seis mil quinhentos e noventa e cinco reais e vinte centavos), em
favor da empresa: PRINT SOLUGAO EM TECNOLOGIA LTDA — EPP - CNPJ
15.549.061/0001-80

Em: 05/06/2018

Adilson José Wiebbeling de Oliveira
Prefeito Municipal
Interino

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 092/2018/PMV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 331/2018/SEMUS

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 408/2018/SEMUS,
cujo objetivo é a aquisicdo de Material Permanente (Bomba Dosadora de
Cloro) para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS no Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira. Devidamente
homologado e em conformidade com a ata de sessao publica da Comissao
do Pregao Eletronico designada pelo Decreto n°® 38.581/2017, o julgamento
e adjudicagdo proferidos pela Comissdo. Considerando que o presente
procedimento licitatério, foi deflagrado com base na Lei Federal n°® 10.520/2002
e Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteracdes e, considerando ainda o parecer
da Procuradoria Geral do Municipio as folhas 89 e 90, autos do processo
supracitado, HOMOLOGO, o resultado da Licitagao para Registro de Precos,
tendo como resultado a classificagédo da empresa:

Em favor da empresa CACADOR COMERCIO E IMPORTACAO
EIRELI, CNPJ n°. 61.193.835/0001-08 o Lote 01 totalizando R$ 1.500,00
(hum mil e quinhentos reais).

Restou-se DESERTO o Lote 02 e REVOGADO o Lote 03, por
equivoco na quantidade cadastrada, que somente foi percebida durante o
disputa.

Totalizando o geral adjudicado do lote de R$ 1.500,00 (hum mil e
quinhentos reais), conforme lavrado em ata.

Vilhena/RO, 07 de Junho de 2018.

Adilson José Wiebbelling de Oliveira
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N°. 083/2018/PMV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 356/2018/SEMUS

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 356/2018/SEMUS,
cujo objetivo é a aquisicao de Material Permanente (Bau, Carga Geral), para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS no
transporte de medicamentos e materiais pensos, devidamente homologado
e em conformidade com a ata de sessdo publica da Comissdo do Pregéo
Eletrénico designada pelo Decreto n® 39.381/2017, o julgamento e adjudicacdo
proferidos pela Comissdo. Considerando que o presente procedimento
licitatério, foi deflagrado com base na Lei Federal n° 10.520/2002 e Lei
Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes e, considerando ainda o parecer
da Procuradoria Geral do Municipio as folhas 69 e 70, autos do processo
supracitado, HOMOLOGO, o resultado da Licitagéo para Registro de Precos,
tendo como resultado a classificagdo da empresa:

Em favor da empresa J. C. TRUCKS EIRELI - ME, CNPJ n°.
20.630.544/0001-44 o Lote 01 totalizando R$ 23.883,33 (vinte e trés mil
oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos).
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Totalizando o geral adjudicado de R$ 23.883,33 (vinte e trés mil
oitocentos e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos), conforme lavrado
em ata.

Vilhena/RO, 28 de Maio de 2018.

Adilson José Wiebbelling de Oliveira
Prefeito Municipal

ERRATA DA PORTARIA N° 019/2018/SEMUS VILHENA, 11 DE JUNHO
DE 2018.

Onde se lé:

Art. 10 Nomear a servidora MARLUCE MOREIRA RAMOS VIEIRA
para fiscalizagdo na prestagéo de servigcos de confecgdo de carimbos e torga
de borracha de carimbo da empresa ESPACO DO SABER LTDA — ME, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, Atencao Basica,
Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira e demais unidades de saude,
conforme Solicitagbes de Despesas n°s. 234, 560 e 561/2018, Termo de
Referéncia, Cotacéo Prévia e proposta vencedora da Licitacdo da modalidade
Pregdo Eletrénico n° 025/2018, constantes do Processo Administrativo n°
89/2018/SEMUS, que, com seus anexos, ficam fazendo parte deste termo,
independentemente de transcri¢céo para todos os fins e efeitos legais.

Leia-se :

Art. 10 Nomear a servidora MARLUCE MOREIRA RAMOS VIEIRA
para fiscalizagao na prestagéo de servigcos de confecgéo de carimbos e torga
de borracha de carimbo da empresa LOBIANCO E OLIVEIRA LTDA — ME,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, Atengéo
Basica, Hospital Regional Adamastor Teixeira de Oliveira e demais unidades
de saude, conforme Solicitagbes de Despesas n°s. 234, 560 e 561/2018,
Termo de Referéncia, Cotacdo Prévia e proposta vencedora da Licitagdo
da modalidade Pregdo Eletronico n° 025/2018, constantes do Processo
Administrativo n® 89/2018/SEMUS, que, com seus anexos, ficam fazendo
parte deste termo, independentemente de transcricdo para todos os fins e
efeitos legais.

Maria de Fatima de Deus dos Reis
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 43.308/2018

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS

EXTRATO DO CONTRATO N°08/2018

Processo Administrativo n® 66/2018/SAAE

Contratante: SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS.

CNPJ n°: 01.933.030/0001-13.

Contratado: N.V. VERDE & CIA LTDA ME

CNPJ n° 03.363.727/0001-21

Objeto:O presente contrato tem por objeto a aquisigdo de Compressor
de ar de alta presséo.

Do Valor:4.669,99 (quatro mil e seiscentos e sessenta e nove reais e
noventa e nove centavos)

Prazo:12 meses

Fonte:04.122.0003.2144 — 4.4.90.52.0000

Data De Assinatura: 15/05/2018

MACIEL ALBINO WOBETO
DIRETOR GERAL

EXTRATO DO CONTRATO N°09/2018

Processo Administrativo n° 66/2018/SAAE

Contratante: SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS.

CNPJ n°: 01.933.030/0001-13.

Contratado: IGARATA COMERCIO DE PRODUTOS ELETRO
ELETRONICOS LTDA

CNPJ n° 09.117.354/0001-95

Objeto:O presente contrato tem por objeto a aquisi¢cdo de calibrador

de pneus eletrdnico, taquimetro, macaco jacaré, chave pneumatica, cavalete
para veiculo e compactador de solo tipo sapo.

Do Valor:13.127,00 (treze mil e cento e vinte e sete reais)

Prazo:12 meses

Fonte:04.122.0003.2144 — 4.4.90.52.0000

Data De Assinatura: 15/05/2018

MACIEL ALBINO WOBETO
DIRETOR GERAL

EXTRATO DO CONTRATO N°10/2018

Processo Administrativo n°® 66/2018/SAAE

Contratante: SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS.

CNPJ n°: 01.933.030/0001-13.

Contratado: HEROPECAS LTDA ME

CNPJ n® 10.685.231/0001-30

Objeto:O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de placa
vibratéria e rogcadeira manual profissional.

Do Valor:8.447,00 (oito mil, quatrocentos e quarenta e sete reais)

Prazo:12 meses

Fonte:04.122.0003.2144 — 4.4.90.52.0000

Data De Assinatura: 15/05/2018

MACIEL ALBINO WOBETO
DIRETOR GERAL

EXTRATO DO CONTRATO N°07/2018

Processo Administrativo n°® 66/2018/SAAE

Contratante: SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS.

CNPJ n°: 01.933.030/0001-13.

Contratado:JESSICA PANSERA DA SILVA NASCIMENTO ME

CNPJ n® 25.113.442/0001-75

Objeto:O presente contrato tem por objeto a aquisicdo de Elevador
Automotivo.

Do Valor:9.400,00 (nove mil e quatrocentos reais)

Prazo:12 meses

Fonte:04.122.0003.2144 — 4.4.90.52.0000

Data De Assinatura: 15/05/2018

MACIEL ALBINO WOBETO
DIRETOR GERAL
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Atos do Legislativo

TERMO DE CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO

A Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena/RO, através de seu Pregoeiro (a), comunica que a Publicagao realizada no Diario Oficial do Municipio,
Edigéo n® 2489 no dia 30/05/2018, referente aos Extratos de Contrato de n° 003/2018, 004/2018 e 005/2018 oriundos ao Pregéo Eletronico n° 004/2018/CVMV/
SRP — sendo aquisicdo de Material de Expediente diversos para atender as necessidades desta Casa de Leis foi errénea.

Portanto, fica SEM EFEITO (CANCELADA) a publicagéo, tendo em vista o disposto no art. 62, da Lei n° 8.666/93, a Nota de Empenho, tem forga de
Contrato na qual a aquisi¢céo do objeto do Pregdo sera eventual e futura.

Vilhena/RO, 11 de junho de 2018.
Mikéli Fernandes Cunha
Pregoeira
CVMV
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MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

JUNIOR PERETO
Secretaria De Integragdo Governamental - SEMIG

MARISON REBOUGAS
Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD

ANTONIO JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

MARINES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

JUAREZ JUSTINO ALVES
Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMCOM

CLESIO CASSIO ALMEIDA COSTA
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

DELCIO DENI WIEBBELLING DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Esportes e Cultura -
SEMEC

VALDIR ANTONIAZZA
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

THALES FORTINI BIACHIN
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

RONALDO GIOTTO
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
- SEMOSP

RICARDO ZANCAN
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

ANDRE MONTEIRO DE ALCANTARA DE
OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

GIULIANO DOURADO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

PAULO SERGIO VIEIRA GONGCALVES
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

JOSE MARCONDES CERRUTTI
Secretaria Municipal de Turismo
Comércio - SEMTIC

Industria e

MACIEL WOBETO
Servigo Autbnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Partido: PMDB

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Partido: PTN

CARLOS ANTONIO DE JESUS SUCHI
Partido: PTN

MARCOS ANTONIO DE ALBUQUERQUE
Partido: PHS

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PV

VALDETE DE SOUSA SAVARIS
Partido: PPS

FRANCIS GODOY
Partido: PRB

MESA DIRETORA
BIENIO 2017/2018

Presidente: Vereador Samir Mahmoud Ali

1° Vice-Presidente: Vereador Francislei Inacio da
Silva

2° Vice-Presidente: Vereador Rafael Maziero
1° Secretario:

2° Secretario:

EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA PUBLICACOES
Adilson Jose Wiebbelling de Oliveira SAMIR MAHMOUD ALI RECEBIMENTOS DE MATERIAS: Sao
Prefeito Partido: PSDB diariamente, das 07h00min as 13h00min de 22 a
62 feira
FRANCA SILVA
Vice-Prefeito Partido: PV OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagbes deverdo estar formatadas
LORENI GROSBELLI RAFAEL MAZIERO rigorosamente de acordo com as normativas
Controladoria de Licitagédo - CL Partido: PSDB expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.vilhena.
ROBERTO SCALERCIO PIRES CELIO BATISTA ro.gov.br” o link “Normas de Publicagédo”.
Controladoria Geral do Municipio - CGM Partido: PR
DO TEXTO: A revisdo de textos & de inteira
KATIA VALERIA DA SILVA RONILDO MACEDO responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV Partido: PV
PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
EDUARDO CAMPAGNOLO HARTMANN HELENA MARIA RODRIGUES DE QUEIROZ | Comunicagdo, tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis
Gabinete do Prefeito - GAB (LENINHA) para publicagdo de qualquer matéria, a partir da
Partido: PTB data do seu recebimento.

RECLAMACAO: Devera ser encaminhada por
escrito a Secretaria Municipal de Comunicagao,
no prazo maximo de (05) dias Uteis, apds a sua
publicagao.
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através de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

Diario Oficial Eletronico de Vilhena/RO - DOV - Criado pela LEI n® 4.531/2017 e regulamentado pelo Decreto n® 39.107/2017, consoante assinado digitalmente




	CL - Controladoria de Licitações
	PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
	SEMAD - Secretaria Municipal de Administração
	SEMAGRI - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
	SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
	SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos
	SEMTER - Secretaria Municipal de Terras 
	SEMPLAN - Secretaria Municipal de Planejamento
	SEMTRAN - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRÂNSITO
	Semus - Secretaria Municipal de Saúde
	SAAE – Serviço Autônomo de Águas e Esgotos
	Atos do Legislativo

		2018-06-12T07:55:20-0400
	CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA:04390977000113


		2018-06-12T08:53:21-0300
	VITOR GOMES DA SILVA JUNIOR:02301231208




